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为深入推进“化解矛盾风险 维护社会稳定”专项治理常态化，建邺区司法局坚持“思想认识、组织领导、工作落实”三到位，以“统筹联动、精准排查、协同帮扶、靶向化解、法治引领、长效治理”六维举措，全方位排查化解矛盾纠纷，有效降低社会风险，持续提升群众安全感和满意度。
一是强化统筹联动，压实责任链条。成立由分管领导牵头，矫正机构负责人、司法所长、专职工作者、社区志愿者、法律顾问、网格员等多方参与的专项治理领导小组，明确各成员单位职责分工，形成“上下联动、左右协同、全员参与”的工作合力。制定详细实施方案，将任务分解到岗、责任落实到人，构建“一级抓一级、层层抓落实”的责任体系。召开动员部署会，组织全体执法人员专题学习上级通知精神，提高政治站位，深刻认识专项治理工作的重要性与紧迫性，确保各项举措落地见效。
二是全域排查摸底，精准掌握底数。采取“走访调研+问卷调查+座谈交流+学习教育+工作例会”多维度排查模式，对社区矫正对象、安置帮教人员开展全周期滚动排查，全面摸清思想动态、生活状况及潜在矛盾风险点。建立“矛盾风险台账”，实行“一人一档、动态更新”，确保风险底数“清、明、准”。累计排查1000余人次，精准识别重点关注人员9人，重点强化“三失一偏”“六失”人员排查管控。紧盯“12·13”国家公祭日、元旦、春节等关键时段，通过“集中教育+个别约谈”前置干预，加密信息化核查、实地查访频次，严格执行报告与请销假制度，明确稳控责任与措施，确保重点对象在管在控，实现“四个不发生”工作目标。
三是深化部门协同，精准帮困赋能。加强与区委政法委、公检法等部门沟通协作，建立资源共享、数据互通机制。依托驻社矫中心律师工作制度，创新“经济帮扶+法律扶贫”双轨模式，在保障困难群体基本生活的同时，提供精准法律服务。累计帮扶25名社矫安帮对象，发放帮扶资金近2万元，为2名患病且经济困难的安帮对象各发放500元扶助金；推送就业信息60余条，联合人社部门为2名就业困难安帮对象提供就业推荐，切实解决其生计难题，从源头化解矛盾风险。
四是分类靶向化解，提升处置效能。坚持“分类施策、逐一化解”原则，针对不同矛盾纠纷精准发力：一般性矛盾通过调解协商就地化解；复杂性矛盾邀请法律、心理等专业人士参与，提升调解权威性；重大矛盾及时上报并协调多部门联合处置。社区矫正对象周某因债务纠纷与债权人发生争吵扭打后，司法所第一时间联系律师提供免费法律咨询，主动与区法院执行局专题沟通，推动周某资金回款并还清欠款，成功化解一起潜在冲突事件，实现“小事不出社区、大事不出辖区、矛盾不上交”。
五是强化法治引领，筑牢思想防线。以“常态化教育+专题宣讲”为抓手，提升特殊人群法治意识。组织集中法治教育10次，各司法所开展个别教育60余场次；邀请法官、检察官、互帮共建民警组建法治宣讲专家团，开展法治、禁毒专题培训5场次。借力《中华人民共和国社区矫正法》实施五周年系列活动，通过线上推送、线下宣讲等形式，全方位普及法律知识，强化社区矫正对象身份意识、在矫意识和守法意识，引导其依法表达诉求、维护权益，营造“办事依法、遇事找法、解决问题用法”的良好氛围。
六是健全长效机制，巩固治理成效。坚持矛盾化解工作常抓不懈，建立“定期矫情研判”机制，及时掌握第一手信息，做到风险早发现、早介入、早解决。加强基层执法人员培训，重点提升矛盾调解、风险处置能力；优化调解资源配置，向重点地区、重点领域倾斜，提高调解效率与质量。创新法治宣传形式，拓宽宣传渠道，持续增强特殊人群法治观念，推动矛盾化解从“应急处置”向“常态治理”转变，不断提升社会治理精细化水平。
下一步，建邺区司法局将持续深化六维工作举措，不断完善矛盾风险排查化解长效机制，以更精准的举措、更务实的作风筑牢社会稳定防线，为区域高质量发展提供坚实司法行政保障。


