表1：
建邺区人力资源和社会保障局2025年涉企行政检查计划表
	序号
	检查主体
	检查对象
	检查事项
	检查依据
	检查时间
	检查方式
	监管等级
	抽取比例或数量
	检查频次上限
	是否联合检查
	备注

	1
	区人社局
	用人单位
	夏季高温期劳动者权益保障
	《防暑降温措施管理办法》第八条、第十七条、第二十一条
	2025年7月-10月
	现场检查
	区级
	400家
	一户一次
	否
	“双随机、一公开”抽查

	2
	区人社局
	经营性人力资源服务机构
	对经营性人力资源服务机构的行政检查
	《人力资源市场暂行条例》第三十四条、第三十五条
	2025年7月-10月
	现场检查
	区级
	1家
	一户一次
	否
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表2：
建邺区人力资源和社会保障局2025年联合检查计划表
	序号
	任务名称
	行业领域
	联合检查部门与检查事项
	检查对象
	检查方式
	抽取比例或数量
	抽取及检查层级

	1
	关于对餐饮类企业实施劳动保障监察的专项检查
	餐饮行业
	发起部门
	区人社局
	对劳动用工情况的行政检查
	用人单位
	现场检查
	4家
	区级

	
	
	
	参与部门
	区市场监管局
	食品经营许可情况的检查
	
	
	
	



